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Н А  П О В ЕСТ К Е  Д Н Я

Возможность 
проявить себя
Творческую молодежь 
приглашают принять участие 
в оформлении фасад ов зданий 
социальной сферы, чтобы 
оживить и разнообразить  
городское пространство.

Губернатор 

Ярославской 

области 

Михаил Евраев:

– Областной про-

ект «Будь ярче!» – 

еще одна возмож-

ность для нашей молодежи проявить 

себя в творчестве и внести свой вклад 

в развитие городской среды. В этом 

году масштабируем проект на весь 

регион. Заявок от муниципальных 

районов поступило очень много. Твор-

ческие идеи принимаем до мая на 

сайте проекта, а до июня проведем 

онлайн-голосование, в ходе которого 

жители выберут лучшие работы. До 

начала нового учебного года молодые 

художники должны воплотить их на 

зданиях.

Мэр 

Ярославля 

Артем 

Молчанов:

– В этом году в 

Ярославле более 

чем в два раза увеличилось количе-

ство участников проекта «Будь ярче!». 

Если в прошлом году мы украсили 

двенадцать школ и образовательных 

учреждений, то в этом году в планах 

уже двадцать шесть социальных объ-

ектов. На сайте проекта «Будь ярче!» 

можно ознакомиться с полным пе-

речнем зданий, которые будут разу-

крашены, а также там можно предло-

жить свой собственный макет, быть 

может, именно он и будет воплощен 

в жизнь!

С Л У Ж У  Р О СС И И

Работа для настоящих мужчин
Во всех районах Ярославля работают пункты информирования о контрактной службе в рядах 
Российской армии. Там же можно узнать о социальных льготах для семей военнослужащих, 
о порядке обязательных и дополнительных выплат.

 ■ С НИКИФОРОВ

– Информирование населения о прово-

димой работе по заключению контрактов 

по прохождению военной службы – наша 

основная цель работы. Любой вопрос о 

службе можно задать именно в таких пун-

ктах, – рассказал начальник управления 

по делам ГО, ЧС и ТБ мэрии Ярославля 

Александр Белозеров.

При заключении контракта в нашем ре-

гионе военнослужащему полагается еди-

новременная выплата в 505 тысяч рублей. 

Кроме того, на ряде предприятий Ярославля 

увеличили стимулирующие выплаты для 

сотрудников, решивших заключить кон-

тракт о прохождении воинской службы. 

Теперь сумма выплаты составляет 200 

тысяч рублей. Таким образом, доброволец, 

подписавший контракт на военную службу, 

единовременно получит 705 тысяч рублей. 

За сотрудниками, заключившими контракт, 

закрепляется рабочее место на предпри-

ятии на время прохождения воинской 

службы.

Получить информацию о службе 

по контракту можно по следующим 

адресам: 

� На базе общественных пунктов 

охраны порядка: 

ул. Урицкого, 49; ул. Волгоградская, 43; ул. 

Труфанова, 30 к. 2; ул. Космонавтов, 15; пр. 

Машиностроителей, 24; ул. Б. Октябрьская, 

36; ул. Свободы, 78; ул. Бахвалова, 1г; ул. 

Юности, 9а; Индустриальный переулок, 

1/25; пос. Сокол, 17а. 

� В МФЦ:

ул. Панина, 38; пр. Ленина, 14а; пр. Авиато-

ров, 94; ул. Ползунова, 15; ул. Свердлова, 94. 

� В местах, где установлены ин-

формационные кубы: 

– парк «Юбилейный»;

– ТЦ «Аврора», пр. Машиностроителей, 

9, 1-й этаж; 

– ул. Спартаковская, 25, у аптеки;

– ТЦ «Кресты», Московский пр., 161а; 

– у ДК «Красный Перекоп», Комсомоль-

ская пл.; 

– сквер на Московском пр. у админи-

страции. 

Подать заявку на контрактную 

службу можно в отделах военного 

комиссариата по адресам: 

– улица Зои Космодемьянской, 4а; 

– улица Большая Федоровская, 38; 

– улица Добрынина, 31; 

– Тверицкая набережная, 14а, 

а также: 

– по телефону 176 через электронный 

сервис «Стать добровольцем или контракт-

ником»; 

– на портале Госуслуг: gosuslugi.ru/

600483/1/form; 

– через личный кабинет гражданина на 

официальном сайте Министерства обороны 

РФ Ikg.mil.ru. 

График размещения 

брендированного автомобиля 

c 24 по 27 апреля:

24.04. 

Заволжский район:

ТЦ «Яркий», пр. Машиностроителей, 30/18 

– с 10.00 до 14.00.

26.04. 

Красноперекопский и Фрунзенский 

районы: 

ТЦ «Шоколад», Московский пр., 108 – 

с 10.00 до 12.00;

Гипермаркет «Лента», пр. Фрунзе, 56д – 

с 12.00 до 14.00.

27.04

Кировский и Ленинский районы:

ТЦ «Венге», ул. Свободы, 91 – с 10.00 

до 12.00;

ТЦ «Флагман», ул. Республиканская, 7 – 

с 12.00 до 14.00.

Подробнее – 

на сайте Контракт76.рф

В Л АСТ Ь  И  О Б Щ ЕСТ В О

О роли местного самоуправления
В Ярославле%прошло заседание Координационного 
совета Союза представительных органов муниципальных 
образований Российской Федерации. 

МОЛ ОД Е Ж Ь

Победа за нами! 
На территории Ярославского высшего 
военного училища ПВО прошел 
городской этап детско-юношеской 
оборонно-спортивной игры «Победа». 

 ■ М ВОЛОХОВ

Участники соревновались в спортивных, воени-

зированных и интеллектуальных дисциплинах. 

В младшей категории 11 – 13 лет лучшей стала 

школа № 23, а в категории 14 – 17 лет – школа № 14.

На городском этапе соревновались 16 команд, в 

каждой по 10 участников. Чтобы попасть на игры, 

потребовалось пройти определенный отбор.

– Целью игр является привитие навыков по воен-

но-прикладным видам спорта, а также воспитание 

патриотических чувств у учащихся, – отметил стар-

ший помощник начальника учебно-методического 

отдела ЯВВУ ПВО Андрей Вырезков.

Игра состояла из смотра строевой подготовки, 

комплекса физических упражнений – подтягиваний, 

отжиманий и бега на 60 метров, викторины на знание 

истории России. Школьники соревновались также 

в точности стрельбы из пневматической винтовки, 

на время выполняли сборку и разборку автомата и 

надевание противогаза по команде.

– Лучшая команда будет представлять Ярославль 

на региональном этапе соревнований, который 

пройдет в мае. Кроме того, у нас традиционно коман-

да-победительница возлагает венки и цветы 9 Мая 

к мемориалу «Вечный огонь», – сказала начальник 

управления по молодежной политике мэрии Ярос-

лавля Мария Забалуева. �

 ■ Я ЗАЙЦЕВА

Делегаты из 15 городов России – 

Москвы, Братска, Казани, Каспийска, 

Калуги, Краснодара, Иванова, Ижевска, 

Махачкалы, Нарьян-Мара, Перми, Став-

рополя, Челябинска, Якутска, Ярослав-

ля, эксперты федерального уровня и 

Всероссийской ассоциации местного 

самоуправления встретились на одной 

площадке, чтобы обсудить практи-

ки развития местного самоуправле-

ния. 

– В год 30-летия муниципалитета 

заседание Координационного совета 

Союза представительных органов му-

ниципальных образований РФ впервые 

проходит в Ярославле, – подчеркнул 

председатель муниципалитета Сергей 

Калинин. 

Основная тема – приоритетные на-

правления совершенствования системы 

местного самоуправления в России в 

свете Послания Президента РФ Фе-

деральному Собранию на 2024 год. 

– Важная роль в реализации прези-

дентской стратегии отводится мест-

ному самоуправлению, как одной из 

составляющих российской системы 

власти, причем той власти, которая 

находится ближе всего к людям, хо-

рошо знает их проблемы и потреб-

ности, – отметил председатель Сою-

за представительных органов Олег 

Гарин. 

Наш город на координационном 

совете с докладом «О приоритетных 

направлениях стратегического раз-

вития Ярославля» представлял мэр 

Артем Молчанов.

– Уже стало хорошей традицией 

проводить в Ярославле встречи все-

российского масштаба. Главной це-

лью их является обмен опытом. Мы 

представили стратегию социально-

экономического развития Ярославля, 

которая была принята на 10 лет, до 

2030 года, и продемонстрировали 

инструменты и механизмы ее реали-

зации. На Совете вместе с коллегами 

обсудили вопросы развития социаль-

ной сферы, благоустройства, создания 

комфортной городской среды. Итогом 

встречи стала выработка общих под-

ходов, которые найдут отражение в 

федеральных программах, – подчер-

кнул Артем Молчанов. �

В Союз представи-
тельных органов 
муниципальных 
образований РФ 

входят более 80 крупных 
городов России. Муниципали-
тет города Ярославля вошел 
в состав Союза в 2013 году. 
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