
№ 30 (2728)   4 мая 2024 ДОКУМЕНТЫ   5

по оплате страховых взносов на обязательное социальное страхование 3200
по оплате налогов, сборов, за исключением страховых взносов
на обязательное социальное страхование 3300
по возврату в бюджет средств субсидий (грантов в форме субсидий) 3400
из них:
в связи с невыполнением 3410
в связи с недостижением результатов предоставления 3420
в связи с невыполнением условий соглашений, в том 3430
По оплате товаров, работ, услуг, всего 4000 258687.3 258687.3 172699.82 172699.82 172699.82
из них:
по публичным договорам 4100
По оплате прочих расходов, всего 5000
из них:
по выплатам, связанным с причинением вреда гражданам 5100

Итого 9000 551254.94 х х 395181.07 395181.07 694850.86 694850.86

Руководитель (уполномоченное лицо) Учреждения                                                                                                                                                        Э.В.Сытова            
                                                                                                                                                              (должность)                                               (расшифровка подписи)

Исполнитель                                                                                                                                    главный бухгалтер                                                 8 (4852) 746517      
                                                                                                                                                             (должность)                                                            (телефон)
«______» _________________  20___ г.

 Сведения о численности сотрудников и оплате труда

                                                     на 1 января 2024 г.
Дата

по Сводному реестру

КОДЫ
01.01.2024
78303916

Учреждение муниципальное Автономное Учреждение города Ярославля Дом Культуры «Красный Перекоп»     ИНН 7605020816
Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя управление культуры мэрии города Ярославля КПП 760401001
Публично-правовое образование город Ярославль глава по БК 802
Периодичность: годовая по ОКТМО 78701000

Раздел 1. Сведения о численности сотрудников

Группы персонала 
(категория персонала)

Код 
строки

Штатная численность на начало года Средняя численность сотрудников за отчетный период По договорам гражданско-
правового характера 9

Штатная численность на конец отчетного периода

установлено штатным расписанием в том числе: всего 7 в том числе: в том числе: установлено штатным расписанием в том числе:

всего
из нее

по основным видам 
деятельности

замещено
вакантных 

должностей

по основному месту работы
по внутреннему совместительству 

(по совмещению должностей)8

по внешнему 
совмести- 
тельству

сотрудники 
учреждения 10

физические лица,
не являющиеся сотрудниками 

учреждения 11

всего
из нее

по основным видам 
деятельности

замещено
вакантных 

должностейвсего
из нее

по основным видам деятельности
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Основной персонал, всего 12 1000 33.4 33.4 5.4 5 23.8 21.4 21.4 3.5 2.4 0.03 33.4 33.4 6.4 4.5
1100

Вспомогательный персонал, всего 14 2000 9.5 9.5 3 0.5 5.8 4.9 4.9 1.5 0.9 0 9.5 9.5 4 0.5
2100

Административно-управленческий
персонал, всего 15 3000 3 3 0 0 3 3 3 2 0 0 3 3 0 0

3100

Итого 9000 45.9 45.9 8.4 5.5 32.6 29.3 29.3 7 3.3 0.03 45.9 45.9 10.4 5

7 При расчете показателя не учитывается численность сотрудников учреждения, работающих по внутреннему совместительству (по совмещению должностей).
8 Указывается численность сотрудников учреждения, работающих по внутреннему совместительству (по совмещению должностей). При расчете общей численности сотрудников учреждения показатель не учитывается.
9 Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера). Детализация численности по группам персонала указывается в соответствии с предметом договора, в зависимости от характера работ, для выполнения которых привлекается сотрудник._
10 Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера), являющихся сотрудниками учреждения.
11 Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера), не являющихся сотрудниками учреждения.
12 Указывается численность работников учреждения, непосредственно оказывающих услуги (выполняющих работы), направленные на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения.
13 Детализация показателей по группе (категории) персонала устанавливается порядком органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.
14 Указывается численность работников учреждения, создающих условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий и оборудования.
15 Указывается численность работников учреждения, занятых управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работников учреждения, выполняющих административные функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждения.

Раздел 2. Сведения об оплате труда

Группы персонала
Код 

строки

Фонд начисленной оплаты труда сотрудников за отчетный период, руб. Начислено по договорам гражданско-пра-
вового характера, руб.16

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения, руб.17

всего в том числе: в том числе: в том числе:

по основному месту работы
по внутреннему 

совместительству 
(совмещению 
должностей)

по внешнему 
совместитель-

ству

сотруд-
никам уч-
реждения

физическим лицам, не 
являющимся сотрудниками 

учреждения

по основному месту работы

всего

в том числе на условиях: за счет средств субсидии 
на выполнение 

государственного 
(муниципального) задания

за счет средств 
субсидии

на иные цели

за счет средств гранта в форме субсидии

ОМС 18

за счет средств
от приносящей доход 

деятельности 19
полного рабочего 

времени
неполного рабоче-

го времени

в том числе:

из федерального 
бюджета

из бюджетов субъектов Российской Федерации 
и местных бюджетов

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Основной персонал, всего 20 1000 10,899,926.55 8,825,194.43 7,365,017.18 1,460,177.25 899,304.38 1,175,427.74 14,200.00 8,644,566.43 1,079,932.38

1100

Вспомогательный персонал, всего 21 2000 2,178,848.52 1,632,550.30 1,632,550.30 302,704.67 243,593.55 1,830,515.87 104,739.10

2100

Административно-управленческий 
персонал, всего 22 3000 3,429,844.58 2,748,365.86 2,748,365.86 681,478.72 3,408,244.58 21,600.00

3100

Итого 9000 16,508,619.65 13,206,110.59 11,745,933.34 1,460,177.25 1,883,487.77 1,419,021.29 14,200.00 13,883,326.88 1,206,271.48

16 Указывается сумма, начисленная по договорам гражданско-правового характера, заключенным с лицами, привлекаемыми для оказания услуг (выполнения работ). Детализация начисленного вознаграждения по группам персонала указывается в соответствии с предметом договора, в зависимости от характера работ, для выполнения которых привлекается сотрудник.
17 Показатели аналитического распределения оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения формируются в случае, если требование о детализации установлено органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.
18 Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, оказывающим услуги (выполняющим работы) в рамках программ обязательного медицинского страхования.
19 Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, оказывающим услуги (выполняющим работы) в рамках осуществления приносящей доход деятельности.
20 Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, непосредственно оказывающим услуги (выполняющим работы), направленные на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения.
21 Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, создающим условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий и оборудования.

_ 22 Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, занятым управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работникам учреждения, выполняющим административные функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждения.

Руководитель
(уполномоченное лицо) Учреждения                                    Директор                                                                                      Э.В. Сытова                           
                                                                                                (должность)                              (подпись)                           (расшифровка подписи)

Исполнитель                                                                Главный бухгалтер                       С.В. Балашова                               8(4852)746517              
                                                                                             (должность)                       (фамилия, инициалы)                           (телефон)
«___»  ________________  20 __ г.

Согласовано:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         Утверждаю:
Председатель КУМИ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Руководитель учреждения
  О.В.Попова                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                ________ Э.В. Сытова__________
(подпись, расшифровка подписи)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       (подпись, расшифровка подписи)
«_06    »   03 2024__ г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        «_____» ______________20__ г.

РАЗДЕЛ 2
Отчета о результатах деятельности муниципального учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества

муниципальное автономное учреждение города Ярославля «Дом культуры «Красный Перекоп»
(полное наименование юридического лица)

КОДЫ

на 1 января 2023 г. Дата

по Сводному реестру 78303916

ИНН 7605020816

КПП 760401001

Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя управление культуры мэрии города Ярославля глава по БК 802

Публично-правовое образование город Ярославль по ОКТМО 78701000

Периодичность: годовая

Исполнитель Главный бухгалтер Балашова С.В. 8(4852) 74-65-17

(должность) (фамилия, инициалы) (телефон)

2.1. Сведения о недвижимом имуществе, за исключением земельных участков, закрепленном на праве оперативного управления

Наименование объекта Адрес
Кадастровый 

номер
Год ввода

Ед. изме-
рения

Код строки

Используется учреждением
Передано во временное пользование сторонним организациям (индивидуальным предприни-

мателям)
Не используется учреждением

Балансовая стоимость 
объекта, тыс. руб.

всего

в том числе: всего в том числе: Из них:
для осуществления основной деятельности

на основании 
договоров 

аренды

на основании договоров 
безвозмездного 

пользования

без оформления права пользо-
вания (с почасовой оплатой)

проводится капитальный 
ремонт и/или реконструкция

в связи с аварийным 
состоянием

в рамках государственного 
(муниципального) задания

за плату сверх государ-
ственного (муниципального) 

задания
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Площадные
объекты <25>, всего x x x x 1000 3341,2 3341,2 1 1 33452,9

в том числе: 1001 3341,2 3341,2 1 1 33452,9
Здание г. Ярославль, ул. 

Стачек,53
76-76-

01/274/2008
-147-151

1918 кв. м 1002 3341,2 3341,2 1 1

Линейные объекты
<26>, всего x x x x 2000

в том числе: 2001
Резервуары, емкости, иные 
аналогичные объекты, всего x x x x 3000

в том числе: 3001
Скважины, иные аналогичные 
объекты, всего x x x x 4000

в том числе: 4001
Итого 9000 3341,2 3341,2 1 1 33452,9

2.2. Сведения о земельных участках, предоставленных на праве постоянного (бессрочного) пользования

Наименование показателя

№ п/п

Адрес
Кадастровый 

номер
Ед. измерения Всего

Используется учреждением Справочно: используется по 
соглашениям об установлении 

сервитута

Не используется учреждением

всего

в том числе: всего в том числе:

для осуществления основной деятельности передано во временное пользование сторонним организациям по иным 
причинамв рамках муниципального задания за плату сверх муниципального задания на основании 

договоров аренды
на основании договоров безвозмездного 

пользования
без оформления права 

пользования

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Земельный участок г. Ярославль, ул. Стачек, 53 76:23:040
404:9

кв. м 3851 3851 3851

Итого 3851 3851 3851

2.5. Сведения о движимом имуществе на 1 января 2024 г.

Движимое имущество, находящееся на праве оперативного управления

Иное движимое имущество Особо ценное движимое имущество Транспортные средства

Всего по балансу в том числе

Количество, 
единиц

Балансовая стоимость, 
тыс.руб

Остаточная стоимость, 
тыс.руб.

Балансовая ст-сть закрепленного приказами КУМИ на праве 
ОУ имущества на начало отчетного года, тыс.руб.

Балансовая ст-сть закрепленного приказами КУМИ 
на праве ОУ имущества на конец отчетного года, тыс.руб.

Количество, единиц Балансовая стоимость, тыс.руб Остаточная стоимость, тыс.руб. Количество, единиц Балансовая стоимость, тыс.руб Остаточная стоимость, тыс.руб.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

711 9252.5 748.7 3890.6 4305.5 43 1933.6 636.9 0 0 0

Исполнитель главный бухгалтер С.В. Балашова 8(4852)74-65-17

(должность) (фамилия, инициалы) (телефон)

                                                          Раздел 3. Показатели эффективности деятельности учреждения культурно- досугового типа

№ п/п Наименование показателя Единица измерения Год, предшествующий отчетному Отчетный период

1 Количество участников культурно-досуговых мероприятий человек 56557 54569

2 Количество участников клубных формирований человек 701 692

3 Количество культурно-досуговых мероприятий единиц 357 415

4 Количество мероприятий для детей в возрасте до 14 лет единиц 157 157

5 Количество участников мероприятий для детей в возрасте до 14 лет человек 14976 12326

6 Количество победителей конкурсов и проектов, учрежденных Министерством культуры Российской Федерации или проводимых при участии Министерства культуры Российской Федерации; участники Дельфийских игр человек 165 186

Руководитель (уполномоченное лицо) Учреждения Директор Э.В. Сытова

(должность) (подпись) (расшифровка подписи)

Исполнитель Художественный руководитель Гусева Г.А. 8(4852)754258

(должность) (фамилия, инициалы) (телефон)

«          20  г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     11


